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Inkluzywne miasta - co to takiego? To miasta, ktére zapewniaja réwny dostep do zasobdéw, ustug i mozliwosci
wszystkim mieszkancom - niezaleznie od ich ptci, wieku, pochodzenia etnicznego, statusu spoteczno-
ekonomicznego, sprawnosci, orientacji seksualnej czy wyznania. Dziatamy na rzecz dostepnosci przestrzeni i
ustug miejskich dla wszystkich mieszkancéw i mieszkanek, aby wszyscy czuli sie w miescie dobrze.

Jednak czy moze sie to przetozy¢ réwniez na wzrost gospodarczy? Okazuje sie, ze tak! Ostatnie
badania Swiatowego Forum Ekonomicznego wskazujg, ze wtgczajgce miasta sg kluczowe dla
odpornosci gospodarczej. Dane bazujgce na analizie 149 miast na Swiecie pokazujg, ze wtgczanie i
dbanie o réznorodnos¢ daje miastom przewage konkurencyjna.

Inkluzywne miasta konsekwentnie osiggajg lepsze wyniki w zakresie kapitatu ludzkiego,
innowacyjnosci i przedsiebiorczosci:

» Kapitat ludzki to klucz do przewagi konkurencyjnej: miasta, ktére najlepiej wspieraja
spotecznos¢ LGBTQ+, osiggajg az cztery razy lepsze wyniki w tym obszarze niz te, ktére
wypadaja najstabiej. Przektada sie to na wyzsza jakos$¢ zycia, wieksze zainteresowanie ze strony
studentdw, lepsze wyksztatcenie mieszkancédw i obecnos¢ renomowanych uczelni.

* Innowacje i przedsiebiorczosc¢ rozwijaja sie w srodowiskach sprzyjajacych inkluzji:
miasta inkluzywne osiggaja wyniki dwukrotnie wyzsze w zakresie innowacyjnosci i 2,5 razy
wyzsze w zakresie przedsiebiorczosci. Tworzg one dynamiczne ekosystemy, w ktérych
réznorodne perspektywy napedzajg nowatorskie myslenie i powstawanie nowych firm.

¢ Réznorodnosc¢ jako strategia rynku pracy: do 2030 roku prognozuje sie powstanie 170
milionédw nowych miejsc pracy, przy jednoczesnym zanikaniu 22% obecnych rél i zmianie 39%
kluczowych umiejetnosci. Miasta, ktére wspierajg roznorodnos¢, sg lepiej przygotowane do
przyciggania i utrzymywania zréznicowanych talentéw niezbednych do odnalezienia sie w czasie
transformac;ji.

Przyktadem miasta aktywnie dziatajacego na rzecz inkluzji jest Krakéow

Gmina Miejska Krakow w latach 2023-2025 realizuje projekt FEMACT-Cities w ramach
programu URBACT IV. Projekt ten jest wspoétfinansowany w 80% ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2021-2027. Jego celem jest wspétpraca miast z catej Europy
w celu wypracowania najlepszych rozwigzah wzmacniajacych pozycje kobiet w przestrzeni miejskiej.
Poprzez projekt dazy sie do ochrony praw kobiet, wspierania mtodych dziewczat oraz walki ze
stereotypami ze wzgledu na ptec.

Krakéw od lat wdraza postulaty dotyczace réwnosci, pragnagc zagwarantowac réwne traktowanie
wszystkich mieszkanek i mieszkancéw. Priorytetem jest, aby przestrzen publiczna stawata sie coraz
bardziej dostepna, a istniejgce bariery - skutecznie usuwane. Ma to kluczowe znaczenie dla
uczestnictwa w zyciu publicznym, edukacyjnym i zawodowym.
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Projekt FEMACT-Cities umozliwia poszerzenie tych dziatah o analize przestrzeni publicznej z
perspektywy ptci. W jego ramach prowadzone bedg badania wybranych miejsc wspdlnych pod kgtem
potrzeb kobiet i dziewczat, zidentyfikowane zostang gitdwne wyzwania, zmapowane postulaty
spoteczne, a cato$¢ zakohczy sie opracowaniem raportu zawierajgcego rekomendacje dotyczace
standardéw inkluzywnego planowania przestrzennego. Wierzymy, ze projekt ten pomoze zmniejszy¢
poczucie zagrozenia wsrod mieszkanek i pozytywnie wptynie na ich codzienny dobrostan.

Wiecej na stronie Swiatowego Forum Ekonomicznego.


https://www.weforum.org/stories/2025/07/why-inclusive-cities-are-essential-for-economic-resilience/

